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예천군 모범공무원 포상 및 향토개발상 운영 규칙 일부개정규칙을 다음과 같이

공포한다.

2026년 6월 29일

         예 천 군 수                   

예천군 규칙 제1374호

예천군 모범공무원 포상 및 향토개발상 운영 규칙

일부개정규칙

예천군 모범공무원 포상 및 향토개발상 운영 규칙 일부를 다음과 같이 개정

한다.

제1조 중 “규칙은「예천군포상조례」제4조”를 “규칙은「예천군 포상 조례」제4

조”로, “포상(이하 “모범공무원”이라 한다)”을 “포상”으로 한다.

제2조제1항을 다음과 같이 하고, 같은 조 제3항 본문 중 “포상조례”를 “포상

조례”로, “향토개발상포상공무원”을 “향토개발상 포상공무원”으로 한다.

① 모범공무원 포상(이하 “모범공무원”이라 한다)은 군의 각 실ㆍ과장, 사

업소장, 읍ㆍ면장이 추천하고 향토개발상 포상대상공무원은 읍ㆍ면장이 추천

한다.

제5조제1항을 다음과 같이 하고, 같은 조 제2항 중 “범위안”을 “범위 안”으로,



“상여금을지급하되, 그 지급기간”을 “상여금을 지급하되, 그 지급 기간”으로

하며, 같은 조 제4항 중 “모벙공무원”을 “모범공무원”으로 한다.

① 모범공무원에 대하여는 예산의 범위 안에서 매월 70,000원의 상여금을 지

급하되, 그 지급 기간은 모범공무원으로 선발된 다음 달로부터 1년간으로

한다.

제6조제1항 각 호 외의 부분 본문 중 “각호”를 “각 호”로 하고, 같은 항 단서

에 “이미지급된”을 “이미 지급된”으로 한다.

부 칙

이 규칙은 공포한 날부터 시행한다.



◇개정이유

  ○ 「모범공무원 규정」(대통령령 제36156호, 2026. 3. 3. 시행) 개정에 따라 모범공무원 수

당을 월 5만원에서 월 7만원으로 인상하여 공무원의 사기 진작을 도모하고자 함.

◇주요내용

○ 모범공무원에게 지급되는 상여금을 월 7만원으로 인상(제5조)

- 「모범공무원 규정」(대통령령 제36156호, 2026. 3. 3. 시행) 개정에 따른 상여금 인상



예천군 지방공무원 정원 규칙 일부개정규칙을 다음과 같이 공포한다.

2026년 6월 29일

         예 천 군 수                   

예천군 규칙 제1375호

예천군 지방공무원 정원 규칙 일부개정규칙

예천군 지방공무원 정원 규칙 일부를 다음과 같이 개정한다.

별표를 별지와 같이 한다.

부 칙

이 규칙은 2026년 6월 30일부터 시행한다.



예천군 직렬별 지방공무원 정원표(제2조 관련)

구 분 총계 본청 의회 직속기관 사업소 읍면

총 계 773 402 18 108 41 204

정무직 계 1 1 0 0 0 0

　 정무직 1 1 0 0 0 0

일반직 계 724 392 18 74 36 204

3급 소계 1 1 0 0 0 0
3급 1 1 0 0 0 0

　 4급 소계 4 3 0 1 0 0

　 　 4급 1 1 0 0 0 0

　
　

과학기술4급 1 0 0 1 0 0

4급･과학기술4급 2 2 0 0 0 0

　 5급 소계 38 18 3 2 3 12

　 　 행정 6 5 1 0 0 0
　 　 시설 1 1 0 0 0 0
　 　 행정･사회복지 2 2 0 0 0 0
　 　 행정･공업 1 1 0 0 0 0
　 　 행정･농업 1 1 0 0 0 0
　 　 행정･시설 4 4 0 0 0 0
　 　 행정･사회복지･농업 2 0 0 0 0 2
　 　 행정･사회복지･시설 1 0 0 0 0 1
　 　 행정･농업･녹지 2 1 0 0 0 1
　 　 행정･농업･시설 7 0 2 0 0 5

　 　 행정･농업･수의 1 1 0 0 0 0

행정･농업･환경 1 0 0 0 0 1

　 　 행정･공업･환경 1 1 0 0 0 0

행정･공업･농업연구관 1 0 0 0 1 0

　 　 행정･보건･시설 1 1 0 0 0 0

행정･환경･시설 1 0 0 0 1 0

　 　 행정･시설･방송통신 1 0 0 0 1 0

　 　 행정･농업･보건･시설 1 0 0 0 0 1
　 　 행정･농업･환경･시설 1 0 0 0 0 1
　 　 행정･보건･의료기술･간호 1 0 0 1 0 0

　 　 보건･의료기술･간호･보건진료 1 0 0 1 0 0

　 6급 소계 180 103 2 13 9 53
　 　 행정 29 23 2 0 4 0
　 　 세무 2 2 0 0 0 0
　 　 사회복지 3 2 0 0 0 1
　 　 농업 3 3 0 0 0 0
　 　 녹지 2 2 0 0 0 0
　 　 보건진료 2 0 0 2 0 0
　 　 환경 3 3 0 0 0 0
　 　 시설 15 12 0 0 1 2
　 　 운전 5 4 0 0 1 0
　 　 행정･세무 3 2 0 0 0 1
　 　 행정･전산 2 2 0 0 0 0
　 　 행정･사회복지 7 6 0 0 0 1
　 　 행정･공업 2 2 0 0 0 0
　 　 행정･농업 5 3 0 0 0 2 



구 분 총계 본청 의회 직속기관 사업소 읍면

　 　 행정･보건 1 0 0 1 0 0

　 　 행정･환경 1 1 0 0 0 0

　 　 행정･시설 9 8 0 0 0 1

행정･방재안전 1 1 0 0 0 0

　 　 행정･위생 4 3 0 0 1 0

　 　 행정･운전 1 1 0 0 0 0

　 　 행정･학예연구사 1 1 0 0 0 0

　 　 전산･방송통신 1 1 0 0 0 0

　 　 공업･시설 1 1 0 0 0 0

　 　 농업･녹지 1 1 0 0 0 0

　 　 농업･수의 2 2 0 0 0 0

　 　 보건･간호 2 0 0 2 0 0

　 　 공업･환경 2 2 0 0 0 0

　 　 행정･세무･사회복지 2 0 0 0 0 2

　 　 행정･세무･농업 21 2 0 0 0 19

　 　 행정･세무･시설 1 1 0 0 0 0

　 　 행정･전산･방송통신 2 2 0 0 0 0

　 　 행정･사회복지･농업 6 0 0 0 0 6

　 　 행정･사회복지･보건 2 2 0 0 0 0

　 　 행정･공업･환경 1 1 0 0 0 0

　 　 행정･공업･방송통신 2 1 0 0 1 0

　 　 행정･농업･녹지 3 1 0 0 0 2

　 　 행정･농업･수의 2 0 0 0 0 2

　 　 행정･농업･시설 8 1 0 0 0 7

　 　 행정･녹지･시설 1 1 0 0 0 0

　 　 행정･보건･간호 1 0 0 1 0 0

행정･시설･방재안전 1 1 0 0 0 0

사회복지･보건･간호 1 0 0 1 0 0

　 　 보건･간호･의료기술･보건진료 6 0 0 6 0 0

　 　 행정･세무･사회복지･농업 3 0 0 0 0 3

　 　 행정･세무･농업･환경 1 0 0 0 0 1

　 　 행정･사회복지･농업･보건 1 0 0 0 0 1

　 　 행정･사회복지･농업･간호 2 0 0 0 0 2

　 　 공업･기계운영･전기운영 1 1 0 0 0 0

　 　 기계운영･전기운영 2 1 0 0 1 0

　 7급 소계 217 125 5 22 13 52

　 　 행정 50 34 5 0 7 4

　 　 세무 4 4 0 0 0 0

　 　 전산 2 2 0 0 0 0

　 　 사회복지 8 2 0 0 0 6

　 　 공업 2 1 0 0 1 0

　 　 농업 3 3 0 0 0 0

　 　 녹지 1 1 0 0 0 0

　 　 보건 1 1 0 0 0 0



구 분 총계 본청 의회 직속기관 사업소 읍면

간호 4 0 0 0 0 4

　 의료기술 1 0 0 1 0 0

　 보건진료 4 0 0 4 0 0

　 환경 1 1 0 0 0 0

　 시설 22 18 0 0 3 1

　 운전 7 7 0 0 0 0

　 행정･세무 7 4 0 0 0 3
행정･전산 2 2 0 0 0 0
행정･사회복지 19 5 0 0 0 14

　 행정･공업 1 1 0 0 0 0
　 행정･농업 9 9 0 0 0 0

행정･환경 1 0 0 0 0 1
　 　 행정･시설 16 16 0 0 0 0
　 　 행정･방재안전 2 2 0 0 0 0
　 　 전산･방송통신 2 2 0 0 0 0
　 　 공업･환경 1 1 0 0 0 0
　 　 공업･방송통신 1 1 0 0 0 0
　 　 농업･녹지 2 2 0 0 0 0
　 　 농업･수의 1 1 0 0 0 0
　 　 보건･의료기술 2 1 0 1 0 0
　 　 보건･간호 10 0 0 10 0 0
　 　 간호･보건진료 2 0 0 2 0 0
　 　 환경･시설 1 0 0 0 1 0

환경･운전 1 1 0 0 0 0
　 　 기계운영･전기운영 1 0 0 0 1 0
　 　 행정･세무･농업 14 0 0 0 0 14

　 　 행정･농업･녹지 4 1 0 0 0 3

　 　 행정･농업･수의 2 0 0 0 0 2
　 　 행정･농업･시설 1 1 0 0 0 0

행정･녹지･시설 1 1 0 0 0 0

사회복지･보건･간호 1 0 0 1 0 0

　 　 보건･간호･의료기술 1 0 0 1 0 0
　 　 행정･보건･간호･의료기술 1 0 0 1 0 0
　 　 행정･보건･간호･보건진료 1 0 0 1 0 0

8급 소계 187 96 6 26 8 51 
　 행정 38 27 4 0 3 4

　 세무 1 1 0 0 0 0
　 사회복지 10 7 0 0 0 3
　 공업 3 1 0 0 2 0
　 농업 2 2 0 0 0 0
　 녹지 1 1 0 0 0 0
　 보건 4 1 0 3 0 0
　 간호 8 0 0 0 0 8
　 보건진료 3 0 0 3 0 0
　 환경 3 3 0 0 0 0
　 시설 22 13 0 0 2 7
　 방송통신 1 0 1 0 0 0
　
　

운전 5 4 1 0 0 0

기계운영 1 1 0 0 0 0

　 행정･세무 6 1 0 0 0 5



구 분 총계 본청 의회 직속기관 사업소 읍면

　

　 행정･전산 4 4 0 0 0 0
　 행정･사회복지 8 2 0 0 0 6
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

행정･공업 1 1 0 0 0 0
행정･농업 21 6 0 0 0 15

행정･녹지 1 1 0 0 0 0
행정･환경 1 0 0 0 0 1

행정･시설 7 5 0 0 1 1
행정･방재안전 3 3 0 0 0 0
행정･방호 1 1 0 0 0 0
전산･방송통신 1 1 0 0 0 0
공업･환경 2 2 0 0 0 0
공업･시설 2 2 0 0 0 0

농업･녹지 3 3 0 0 0 0
보건･간호 7 0 0 7 0 0
보건･환경 1 1 0 0 0 0

간호･보건진료 1 0 0 1 0 0

　 행정･농업･환경 1 0 0 0 0 1
　 행정･환경･운전 2 2 0 0 0 0
　 의료기술･간호 7 0 0 7 0 0
　 보건･간호･의료기술 3 0 0 3 0 0
　 행정･보건･간호･보건진료 2 0 0 2 0 0

　 9급 소계 94 44 2 9 3 36 

　 　 행정 14 5 2 0 2 5
　 　 사회복지 7 5 0 0 0 2
　 　 농업 8 5 0 0 0 3
　 　 보건 2 0 0 2 0 0
　 　 환경 2 2 0 0 0 0
　 　 시설 8 3 0 0 0 5
　 　 방재안전 1 1 0 0 0 0
　 　 운전 7 5 0 2 0 0
　 　 행정･세무 15 3 0 0 0 12
　 　 행정･사회복지 9 2 0 0 0 7
　 　 행정･농업 1 1 0 0 0 0
　 　 행정･보건 1 0 0 1 0 0
　 　 행정･환경 3 2 0 0 0 1
　 　 행정･시설 6 4 0 0 1 1

행정･방재안전 2 2 0 0 0 0
　 　 전산･방송통신 1 1 0 0 0 0
　 　 녹지･시설 2 2 0 0 0 0
　 　 보건･사회복지 1 0 0 1 0 0
　 　 보건･의료기술 3 0 0 3 0 0
　 　 행정･전산･방송통신 1 1 0 0 0 0
　 전문경력관 소계 3 2 0 1 0 0

　 　 전문경력관 

나군(농기계교육교관)
1 0 0 1 0 0

　 　 전문경력관 

다군(사진･영상촬영)
2 2 0 0 0 0

별정직 계 0 0 0 0 0 0

　 6급 상당(비서) 0 0 0 0 0 0
연구직 계 13 9 0 0 4 0
　 학예연구사 8 8 0 0 0 0
　 기록연구사 1 1 0 0 0 0

　 농업연구사 4 0 0 0 4 0

지도직 계 35 0 0 34 1 0

　 농촌지도관 3 0 0 3 0 0
　 농촌지도사 32 0 0 31 1 0



◇개정이유

  ○ 관리운영직군 자연감소와 통합돌봄 시행에 따른 원활한 인사·조직 운영을 위해 

직렬을 조정하고자 함.

◇주요내용

 가. 정원 총수 : 773명(변동 없음)

 나. 관리운영직군 자연감소 및 통합돌봄 시행에 따른 직렬조정(별표 1)

‣ 방호·운전·사무운영 6급 3명 → 운전 6급 3명

‣ 운전·기계운영·전기운영·사무운영 6급 1명 → 기계운영·전기운영 6급 1명

‣ 행정·위생 7급 3명 → 행정 7급 3명

‣ 환경·운전·전기운영 7급 1명 → 환경·운전 7급 1명

‣ 기계운영·화공운영 8급 1명 → 공업·환경 8급 1명

‣ 시설관리 8급 1명 → 행정 8급 1명

‣ 보건·간호·의료기술·보건진료 6급 1명 → 사회복지·보건·간호 6급 1명

‣ 보건·간호 7급 1명 → 사회복지·보건·간호 7급 1명


